Baremul de corectare al probei scrise
privind concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice generale de executie vacante
de inspector, clasa I, grad profesional superior, compartiment transport public local de
persoane, din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului insuritei, judeful Braila

16 octombrie 2023

1) Prezentati conditiile in care poate fi restrins exercifiului unor drepturi sau al unor
libertiti conform prevederilor Constitutiei Roméniei- 10 puncte

BAREM CORECTARE
Art. 53 din Constitutia Roméniei, republicata
»ART. 53 '
Restrangerea exercifiului unor drepturi sau al unor libertéfi
(1) Exercitiul unor drepturi sau al unor libertati poate fi restrdns numai prin lege si numai daca
se impune, dupd caz, pentru: apdrarea securitatii nationale, a ordinii, a sdnatafii ori a
moralei publice, a drepturilor si a libertatilor cetdtenilor; desfdsurarea instructiei penale;
prevenirea consecinfelor unei calamitdti naturale, ale unui dezastru ori ale unui sinistru
deosebit de grav.- 5p

(2) Restrangerea poate fi dispusd numai dacd este necesard intr-o societate democratici.
Masura trebuie si fie proporgionald cu situatia care a determinat-o, si fie aplicatd in mod
nediscriminatoriu si fird a aduce atingere existentei dreptului sau a libertaii.”-5p

Total —10 puncte

2) Descrieti faptele care constituie contraventie in ceea ce priveste accesul la serviciile
publice administrative si juridice, de sanitate, la alte servicii, bunuri si facilitati,
conform Ordonantei Guvernului nr. 137/2000, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare. -10 puncte

BAREM CORECTARE

Art. 10 din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicati, cu modificérile si completirile
ulterioare.

,,Constituie contraventie, conform prezentei ordonante, daca fapta nu intrd sub incidenta legii
penale, discriminarea unei persoane fizice, a unui grup de persoane din cauza apartenentei
acestora ori a persoanelor care administreazd persoana juridica la o anumita rasa, nationalitate,
etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizata, respectiv din cauza convingerilor,
varstei, sexului sau orientérii sexuale a persoanelor in cauza prin: -2p

a) refuzarea acordirii serviciilor publice administrative si juridice;-1p

b) refuzarea accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile de sinatate publica
- alegerea medicului de familie, asistenta medicald, asigurdrile de sdnatate, serviciile de urgentd
sau alte servicii de sénétate;-1p




¢) refuzul de a vinde sau de a inchiria un teren sau imobil cu destinatie de locuinta;-1p

d) refuzul de a acorda un credit bancar sau de a incheia orice alt tip de contract;-1p

e) refuzul accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile oferite de teatre,
cinematografe, biblioteci, muzee §i expozifii; -lp

f) refuzul accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile oferite de magazine,
hoteluri, restaurante, baruri, discoteci sau de orice alti prestatori de servicii, indiferent daca sunt
in proprietate privata ori publicé;-1p

g) refuzul accesului unei persoane sau unui grup de persoane la serviciile oferite de compdnnle
de transport in comun - prin avion, vapor, tren, metrou, autobuz, troleibuz, tramvai, taxi sau prin
alte mijloace;-1p

h) refuzarea acordarii pentru o persoand sau un grup de persoane a unor drepturi sau facilitati.-

EE)

Ip
Total —10 puncte

3) Enumerati principiile care stau la baza egalititii de sanse si de tratament intre femei
si barbati, conform prevederilor Legii nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si birbati, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare.-10 puncte

BAREM CORECTARE

ART. 3”1 din Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati se realizeaza in conformitate cu
urmatoarele principii:

a) principiul legalitatii, potrivit caruia sunt respectate prevederile Constitufiei si legislatiei
nationale in materie, precum si prevederile acordurilor si altor documente juridice internationale
la care Romaénia este parte; -2p

b) principiul respectirii demnitégii umane, potrivit caruia fiecdrei persoane ii este garantatd
dezvoltarea libera si deplina a personalitatii; -2p

¢) principiul cooperdrii si al parteneriatului, potrivit cdruia autoritatile administraiei publice
centrale si locale colaboreazi cu societatea civila si organizatiile neguvernamentale pentru
elaborarea, implementarea, evaluarea si monitorizarea politicilor publice si a programelor privind
eliminarea tuturor formelor de discriminare pe criteriul de sex, precum si pentru realizarea de
facto a egalitdtii de sanse si de tratament ntre femei gi barbati; -2p

d) plincipiul transparentei, potrivit cdruia elaborarea, derularea, implementarea si evaluarea
politicilor si programelor din domeniu sunt aduse la cunogtmta publicului larg; -2p

e) principiul transversalitatii, potrivit cdruia politicile si programele publice care apdrd si
garanteazi egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati sunt realizate prin colaborarea
institutiilor si autorititilor cu atribugii in domeniu la toate nivelele vietii publice. -2p

Total —10 puncte




4) Definifie rﬁsﬁunderea administrativ-disciplinari.Fapte care constituie abateri
disciplinare. Sanctiuni disciplinare.- 20 de puncte

BAREM CORECTARE

ART. 492 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ
Rispunderea administrativ-disciplinari -14 puncte

,,(1) Incalcarea cu vinovifie de citre functionarii publici a indatoririlor corespunzatoare
functiei publice pe care o detin §i a normelor de conduitd profesionald si civicd prevazute de lege
constituie abatere disciplinari si atrage rispunderea administrativ-disciplinard a acestora.- 0,50 p

(2) Constituie abateri disciplinare urmétoarele fapte:

a) intArzierea sistematica in efectuarea lucrérilor; .-1p

b) neglijenta repetatd in rezolvarea lucrérilor; .-1p

¢) absenta nemotivatd de la serviciu; .-1p

d) nerespectarea programului de lucru; .-1p

¢) interventiile sau stiruintele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal; .-1p

f) nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitagii lucrarilor cu acest caracter; ~lp

g) manifestiri care aduc atingere prestigiului autoritéii sau institutiei publice in care
functionarul public isi desfasoard activitatea; .-1p

h) desfasurarea in timpul programului de lucru a unor activitai cu caracter politic; .-1p

i) refuzul nemotivat de a indeplini atributiile de serviciu; .-Ip

j) refuzul nemotivat de a se supune controlului de medicina muncii §i expertizelor medicale ca
urmare a recomandarilor formulate de medicul de medicina muncii, conform prevederilor legale;
~lp

k) incilcarea prevederilor referitoare la indatoriri si interdictii stabilite prin lege pentru
functionarii publici, altele dect cele referitoare la conflicte de interese i incompatibilitéi; .-1p

) incilcarea prevederilor referitoare la incompatibilitati dacd functionarul public nu actioneaza
pentru incetarea acestora intr-un termen de 15 zile calendaristice de la data intervenirii cazului de
incompatibilitate; .-1p

m) incélcarea prevederilor referitoare la conflicte de interese; .~1p

n) alte fapte previzute ca abateri disciplinare in actele normative din domeniul functiei publice
si functionarilor publici sau aplicabile acestora. .- 0,50p

(3) Sanctiunile disciplinare sunt: 6 puncte

a) mustrarea scrisa; .-1p ‘

b) diminuarea drepturilor salariale cu 5 - 20% pe o perioada de pand la 3 luni; .-1p

¢) diminuarea drepturilor salariale cu 10 - 15% pe o perioadd de pand la un an de zile; .-1p

d) suspendarea dreptului de promovare pe o perioadi de la unu la 3 ani; .-1p

e) retrogradarea intr-o functie publica de nivel inferior, pe o perioadd de pénd la un an, cu
diminuarea corespunzitoare a salariului; .-1p

f) destituirea din functia publica.”-1p

Total —20 pﬁmcte




5) Atributiile Consiliului Local privind prestarea serviciilor de transport pe raza
teritoriala a acestuia.- 20 de puncte

BAREM CORECTARE

ART. 17 din Legea nr.92/2007 din 10 aprilie 2007
Legea serviciilor publice de transport persoane in unitdfile administrativ-teritoriale

ART. 17

(1) Consiliile locale, consiliile judetene si Consiliul General al Municipiului Bucuresti au
urmatoarele atributii:

a) evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea pe baza studiilor de specialitate
a cerintelor de transport public local, precum si anticiparea evolufiei acestora;-1p

b) stabilirea traseelor principale si secundare si a programelor de transport privind serviciul
public de transport de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora odatd cu atribuirea in
gestiune a serviciului, fn conformitate cu prevederile prezentei legi. Programele de transport pot
fi stabilite si In baza unui studiu de mobilitate; -1p

¢) actualizarea periodici a traseelor si a programelor de transport in functie de necesitétile de
deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean, international, feroviar,
aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre modalitéfile de realizare a
serviciului public de transport local de persoane cu autobuze, troleibuze, tramvaie, metrou si in
regim de taxi, dupd caz; -1p

d) intocmirea si urmdirirea realizarii programelor de infiingare, reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor publice de transport local si judetean, in conditiile legii; -1p

e) aprobareca studiilor de fezabilitate privind infiintarea, reabilitarea, modernizarea i
extinderea unei par{i sau a intregului sistem public de transport local si judetean, aflat in
proprietatea publici sau privatd a unitdfilor administrativ-teritoriale ori in administrarea
autoritatilor administratiei publice locale, precum si a asociatiilor de dezvoltare intercomunitard
ori a altor forme de asociere a unititilor administrativ-teritoriale; -1p

f) proiectarea si executarca lucrarilor de investitii in infrastructura tehnico-edilitard aferentd
sistemelor publice de transport local si judetean intr-o conceptie unitard, corelata cu programele
de dezvoltare economico-sociald a localititilor/judetelor, cu planurile de urbanism si de
amenajare a teritoriului, de protectiec a mediului, cu modalititile de realizare a serviciilor
respective si in conformitate cu reglementirile legale in vigoare; -1p

g) asocierea intercomunitard in conditiile legii, in vederea realizarii unor investitii de interes
comun in domeniul infrastructurii tehnico-edilitare aferente sistemului public de transport local,
precum si administrarea acestuia; -1p

h) incheierea contractelor de delegare a gestiunii serviciului public de transport local si
judetean de persoane; -1p




i) acordarea de facilitdti i compensatii ca diferen{d de tarif pentru unele categorii de populatie,
pentru asigurarea suportabilitatii costurilor de catre utilizatori, cu respectarea legislatiei fiscale n
vigoare;-1p

j) autorizarea transportatorilor, denumiti transportatori autorizati, astfel cum au fost definiti
prin prezenta lege, pentru realizarea de citre acestia a serviciului public de transport local,
respectiv serviciul public de transport de persoane prin curse regulate executate cu tramvaie,
troleibuze, trenuri de metrou; -1p

j*1) emiterea de licente de traseu pentru serviciile publice de tlanspoﬁ rutier de calétori
efectuate cu autobuze;-1p

j~2) aprobarea programului de transport public judefean, precum si emiterea licentelor de
traseu in serviciul public de transport judeean de persoane prin curse regulate se fac cu
respectarea statiilor de imbarcare/debarcare prevdzute in contractele de delegare a gestiunii
serviciului public de transport judetean de célatori;-1p

k) realizarea seturilor de date spatiale aferente serviciului public de transport, cu respectarea
plevedeulol Regulamentului (UE) nr. 1.089/2010 al Comisiei din 23 noiembrie 2010 de punere
in aplicare a Directivei 2007/2/CE a Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce pr lveste

interoperabilitatea seturilor si serviciilor de date spatiale . (INSPIRE), cu modificérile si

completarile ulterioare; -1p

[) elaborarea si aprobarea normelor locale si a regulamentelor serviciilor publice de transport
local si judefean, cu consultarea asociatiilor reprezentative profesionale si patronale ale
operatorilor de transport rutier si ale transportatorilor autorizafi, precum si a organizatiilor
sindicale teritoriale din domeniu; -1p

m) stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor de calitorie pentru serviciul public de transport
local si judetean de persoane, cu respectarea prevederilor legale privind modalitatea de gestionare
a serviciului; -1p

n) stabilirea compensatiei acordate de la bugetul local sau judetean, dupd caz, pentru
acoperirea diferentei dintre costurile suportate in legdturd cu obligafia/obligatiile de serviciu
public si sumele efectiv incasate ca urmare a indeplinirii sau in temeiul obligagiei/obligatiilor de
serviciu public in cauzd, la care se poate adduga un profit rezonabil, in conformitate cu
prevederile Regulamentului (CE) nr. 1.370/2007; -1p

0) asigurarea resurselor bugetare pentru susfinerca totald sau partiald a costurilor serviciului
public de transport de persoane pentru unele categorii sociale defavorizate, stabilite prin hotérari
ale consiliilor locale, ale consiliilor judetene, ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti
sau ale adunirii generale din cadrul asociagiilor de dezvoltare intercomunitard, dupa caz, ori prin
lege; -1p

p) aproba atribuirea licentelor de traseu pentru efectuarea serviciului public de transport de
persoane prin curse regulate. -1p

- Coerenta exprimarii si capacitatea de analiza §i sinteza-2 p

Total 20 puncte




6) Obligatiile operatorilor de transport/transportatorii autorizati privind efectuarea
serviciul de transport public local de persoane prin curse regulate.-30 de puncte

BAREM CORECTARE

ART. 31 din Ordinul nr.972 din 3 octombrie 2007
pentru aprobarea Regulamentului-cadru pentru efectuarea transportului public local si a
Caietului de sarcini-cadru al serviciilor de transport public local

Operatorii de transport/transportatorii autorizati vor efectua serviciul de transport public local
de persoane prin curse regulate cu respectarea urmétoarelor obligafii:

1. si asigure afisarea la partile din fatd si laterald dreapta ale mijlocului de transport a
indicativului si a capetelor traseului; la partea din spate a mijlocului de transport se va afisa cel
putin indicativul traseului. Elementele de informare mentionate anterior vor fi iluminate
corespunzitor pe timp de noapte sau in conditii de vizibilitate scazuta; -1p

2. in salonul mijlocului de transport va fi asiguratd informarea publicului caldtor prin mijloace
vizuale si sonore cu privire la denumirea statiei care urmeazi si la legéturile cu alte mijloace de
transport public local de persoane; -1p

3. sd asigure afisarea in salonul mijlocului de transport a numelui conducétorului acestuia, a
hartii schematice care si permitd vizualizarea traseului si a refelei de trasee, a instructiunilor
privind modul de desfasurare a transportului, a obligatiilor publicului calator si a altor informatii
de utilitate publica privind transportul, stabilite prin reglementérile in vigoare; -1p

4. si asigure vinzarea legitimatiilor/abonamentelor de célitorie in toate stafiile stabilite de
comun acord cu autoritatea administratiei publice locale si nominalizate intr-o anexa la hotéréarea
de dare in administrare, respectiv la contractul de delegare a gestiunii aprobat prin hotarirea de
atribuire; -1p '

5. in staiile din programul de circulatie, si asigure afigarea codului traseului, a intervalelor de
succedare a curselor, precum si a hartilor simplificate cu indicarea traseelor si statiilor pentru
informarea publicului célétor; -1p

6. si emita abonamente de cilatorie cu respectarea reglementérilor in vigoare, inclusiv pentru
categoriile sociale care beneficiazi de reduceri ale costului abonamentului; -1p

7. si asigure accesul liber si nediscriminatoriu la transport, in baza documentelor stabilite de
reglementarile legale in vigoare, al persoanclor care beneficiazd de facilitdti/gratuitati la
transport; -1p

8. si asigure transportul gratuit al copiilor sub 5 ani; -1p

9. mijlocul de transport trebuie si aiba locuri rezervate pentru persoane cu handicap, bétrani,
femei insircinate, persoane cu copii in brate; -1p




10. si supravegheze urcarea si coborarea cilitorilor, sd nu plece mijlocul de transport din statii
cu usile deschise sau cu cilétori aflafi pe scarile acestuia, precum si cu clatori agatati de
exteriorul caroseriei; -1p

I1. s nu admitd la transport in salonul mijlocului de transport materii mirositoare, inflamabile,
butelii de aragaz, tuburi de oxigen sau alte gaze, butoaie cu carbid, materiale explozibile, produse
caustice ori acide, alte materiale sau obiecte care, prin format ori dimensiune, pot produce daune,
vatdmari corporale sau, prin natura materialului, pot murdari, ori alte obiecte sau mérfuri interzise
la transportul public; -1p

12. si nu imbarce caldtori peste capacitatea maxima admisé a mijlocului de transport; -1p
13. sd asigure spatiile necesare pentru bagajele de méni ale célatorilor; -1p

14. si imbarce/debarce cilatori numai in statiile special amenajate, prevézute in programul de
circulatie; -1p '

15. si utilizeze numai legitimatii/abonamente de calatorie cu regim special, agreate de
autoritatea administratiei publice locale; -1p

16. sa nu permitd transportul cilitorilor decat pe bazi de legitimatii/abonamente de calatorie
valabile sau alte documente previzute de reglementérile legale in vigoare; -1p

17. s asigure célitorii si bagajele acestora pentru riscurile ce cad in sarcina operatorului de
transport; -1p

18. s tind evidenta curselor sosite si plecate, la fiecare capit de linie; -1p
19. sa asigure inlocuirea mijlocului de transport imobilizat pe traseu; -1p

20. si asigure, prin dispecerate si dotdri speciale, urmirirea §i coordonarea in trafic a
mijloacelor de transport, de interventie si de depanare, precum si aplicarea cu operativitate a
masurilor ce se impun in caz de eveniment, incident, accident sau alte situatii care pot afecta
desfasurarea transportului, in vederea asigurdrii conditiilor asumate privind regularitatea,
siguranta si confortul; -1p

21. sa dispund de echipaje de interventie si depanare dotate corespunziitor pentru degajarea
drumului public sau a ciii de rulare in cazul defectirii mijlocului de transport, precum si pentru
interventii la reteaua electricd de contact sau calea de rulare a tramvaielor etc.; -1p

22. s asigure informarea anticipati a publicului calator in legaturd cu modificarea/suspendarea
programului de circulatie sau a unui traseu in caz de for{d majori; -1p

23. sd asigure, zilnic si ori de céte ori este nevoie, salubrizarea, spilarea si dezinfectarea
mijloacelor de transport; -1p

24. si asigure conditiile de executie a transportului in condifii de regularitate, siguranﬁé si
confort; -1p




25. mijloacele de transport trebuie s fie echipate cu instalatie de incélzire/condifionare a
aerului in stare de functionare; -1p

26. sa asigure aspectul estetic corespunzitor al mijlocului de transport; -1p -

27. pe pirtile laterale ale mijlocului de transport va fi inscrip{ionatd denumirea executantului
transportului; -1p

28. la bordul mijlocului de transport trebuie sd existe mijloace de prevenire si combatere a
incendiilor, precum si ciocan pentru spart geamurile in caz de necesitate; -1p

29. mijloacele de transport trebuie sa aiba inspectia tehnicd periodicd sau, dupa caz, revizia
tehnic# periodicd efectuatd la termen. -1p
- Coeren{a exprimirii si capacitatea de analizi si sinteza-1 p

Total —30 puncte
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